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Mottagare
Regionstyrelsen

Ansokan om dispens fran reglerna om dygnsvila i
Allmanna Bestammelserna (AB) § 13. Raddningstjansten

Forslag till beslut
e Riddningstjansten 1 Region Gotland beviljas dispens fran reglerna om
dygnsvila i § 13 Allmédnna bestimmelser, i enlighet med tidigare beslut
fran Arbetstidsnimnden, 2024-07-25, {6r att sdkerstalla samhallets
ansvar for liv och hilsa, egendom och milj6.

Sammanfattning

Avdelningen f6r beredskap och sikerhet ansoker om dispens f6r
riddningstjanstens personal fran regler om dygnsvila fér brandman,
stallforetraidande styrkeledare och styrkeledare som tjanstgor enligt Allmédnna
bestimmelser eller Bilaga R. Dispensen séks fram till och med 2027-09-30.

Arendebeskrivning

Region Gotlands skyldighet att utféra riddningstjanst och férebyggande skydd
mot olyckor utgar fran kraven i Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO).
Riddningsinsatser ska planeras och organiseras s att de kan paborjas inom
godtagbar tid och genomféras pa ett effektivt sitt. I det férbyggande arbetet
skall kommunen vidta atgarder for att skydda manniskors liv och hilsa,
egendom och miljé samt, utan att andras ansvar inskrinks, verka for att
astadkomma skydd mot andra olyckor dn brinder.

Avdelningen har férstielse f6r att de behdver vara lojala med den
skyddslagstiftning som EU:s arbetstidsdirektiv utgor for att virna om
medarbetarnas arbetsmilj6é och hilsa. Samtidigt sitter de justerade
kollektivavtalen oss i en utmanande situation dd det innebdr att vi behéver
indra bade arbetssitt och arbetsscheman.

Riddningstjinstverksamhet kan innebidra pafrestande situationer for vara
medarbetare och Region Gotland dr mana om en bra arbetsmiljé. Region
Gotland har darfor lagt stor vikt vid att ta fram ett nytt schema och nya
arbetssitt som foljer de justerade kollektivavtalen samtidigt som det ska
mojliggbra en siker och effektiv verksamhet och sikerstiller medborgarnas ritt
till skydd mot olyckor. Trots det arbete som gjorts har riddningstjinsten ett
fortsatt behov av dispens for att kontinuerligt kunna sikerstilla medborgarens
ritt till skydd mot olyckor, dispensen séks fram till och med 2027-09-30.
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Fortsatt dispens tillampas for:

e Mojligheten att under fredag, l16rdag och sondag schemaligga
tva 24 timmarspass i stillet for tre 20 timmarspass.

e For att sikerstilla erforderlig grundférmaga under
sommarperioden (juni-augusti) ha méjlighet att schemaldgga 24
timmarspass

e Beslutet omfattar tolv manader mellan 2026-10-01 - 2027-09-
30.

Ett sirdrag inom det kommunala riddningstjinstatagandet, vilket skiljer sig
fran ovrig arbetsmarknad och samhillsservice, dr att riddningstjansten ar
dimensionerad for att hantera hindelser som intriffar relativt sillan vilket
innebir att det under ett arbetspass i allmidnhet finns god méjlighet till
aterhdmtning bade for enskilda medarbetare och for hela grupper av
medarbetare. Riddningstjinstens bemanning ar inte en funktion av den over
tid forvintade arbetsbelastningen utan en resurs som bara ibland nyttjas till sin
fulla kapacitet. Det forhaller sig pa det sittet dirfor att samhallet (lagstiftning
och bebyggelse) har dlagt riddningstjdnsten att kunna genomfora snabba
insatser, 4ven om detta behov bara uppstar sillan.

Bedomning
Bedomning av konsekvenser i tvirperspektiv

1. Riéttslig grund/ rattsligt perspektiv
Bedomningen ir att avsteg fran arbetstidsreglerna kan motiveras utifran den
relativt ldga arbetsbelastningen vilket méjliggor vila under dygnspass.

2. Ekonomiskt perspektiv
Bedomningen dr att detta inte paverkar ekonomin.

3. Barnperspektiv
Ej aktuellt

4, Jamstalldhetsperspektiv
Ej aktuellt

5. Landsbygdssakring/geografiskt perspektiv
Ej aktuellt

6. Klimat och miljoperspektiv
Ej aktuellt

Beslutsunderlag

RS § 445 2023-12-13

Riskbedémning forandring av arbetstid 2025-09-24
Regionstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-02
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Riddningstjinsten



	Ansökan om dispens från reglerna om dygnsvila i Allmänna Bestämmelserna (AB) § 13. Räddningstjänsten
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendebeskrivning
	Bedömning
	1. Rättslig grund/ rättsligt perspektiv
	2. Ekonomiskt perspektiv
	3. Barnperspektiv
	4. Jämställdhetsperspektiv
	5. Landsbygdssäkring/geografiskt perspektiv
	6. Klimat och miljöperspektiv

	Beslutsunderlag
	Skickas till


